
資 料 ５

平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度
5.62 5.44 6.31 6.54 6.49 5.53 5.47 5.61 5.74 5.79 5.78
5.16 5.20 5.17 5.36 5.33 5.35 4.76 4.38 3.82 3.80 3.12

平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度
36.90 33.70 36.70 37.50 34.40 34.00 35.24 30.30 28.90 25.10 24.00
27.00 27.00 27.00 27.00 27.00 27.00 27.00 18.00 16.00 16.00 16.00

平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度
16.40 16.50 16.80 17.60 20.20 19.00 18.24 14.00 13.00 11.00 11.00
15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 8.00 8.00 8.00 8.00

20代 30代 40代 50代 60代 20代 30代 40代 50代 60代 20代 30代 40代 50代 60代
医 師 1 1 2 1 1 2 1 3
薬 剤 師 1 1 1 1
臨 床 検 査 技 師 1 1 1 1 2
放 射 線 技 師 1 1 1 1 1 1
柔 道 整 復 師 1 1 1 1 1 1
理 学 療 法 士 1 1 1
栄 養 士 1 1 1
看 護 師 1 10 8 1 10 7 1 6 9 2
准 看 護 師 1 1 1 1 1 1 2
介 護 福 祉 士 1 2 2 1 1 2 1 1 3 1
保 健 師 1
事 務 職 4 1 1 3 1 1 1 3
サ高住（介護） 1 1 1 1

計 1 4 22 18 5 2 3 20 16 4 0 3 12 21 7
構 成 比 2% 8% 44% 36% 10% 4% 7% 44% 36% 9% 0% 7% 28% 49% 16%
年 度 計
看 護 師 2 1 1 1 2 1 1 2 1
准 看 護 師 1 1 1 2 1 1 1
介 護 福 祉 士 1 1 1 1 1 1 1 2 2
看 護 助 手 1 1 1 1 2
事 務 職 4 3 4 2 1 4 1
サ高住（介護） 1 2 1 2

計 1 4 6 5 2 2 5 7 4 5 0 4 4 9 4
構 成 比 6% 22% 34% 28% 10% 9% 22% 30% 17% 22% 0% 19% 19% 43% 19%
年 度 計

2 8 28 23 7 4 8 27 20 9 0 7 16 30 11
3% 12% 41% 34% 10% 6% 12% 40% 29% 13% 0% 11% 25% 47% 17%

※会計年度任用職員については、医師及び清掃員を除いて作成。正職員の医師以外の６０代については、再任用職員（令和７年度については見込）。
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必 要 数

合 計

○職員の年齢構成
令和元年度（R2.3.1） 令和２年度（本年度 R2.7.1） 令和７年度（５年後 R7.3.31）

常 勤 換 算
必 要 数

介 護 福 祉 士
常 勤 換 算

○医師・看護師・介護福祉士常勤換算数値等の推移（過去１０年間）
医 師
常 勤 換 算
必 要 数

看 護 師
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